
SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ
YABANCI UYRUKLU ÖĞRETİM ELEMANI İSTİHDAMI FORMU

Öğretim Üyesi/Elemanı Adı Soyadı:
Unvanı: 
Görev Yaptığı Birim:
Uyruğu:
Pasaport No:
Süleyman Demirel Üniversitesi Kimlik No:
İlk Göreve Başlama tarihi:

Süleyman Demirel Üniversitesi ile devam eden sözleşmesi var mı? 
Evet
Hayır 


Varsa Sözleşme Bitiş Tarihi:	…/……/…..….
Önceki Sözleşme Bedeli 
Brüt Miktar	:
Net Miktar	:
Türkiye’de başka bir üniversite ile sözleşmesi var mı? 
Evet
Hayır 


Varsa Sözleşme Bitiş Tarihi	:..…/……/…..
Önceki Sözleşme Bedeli 
Brüt Miktar	:
Net Miktar	:

Aldığı son akademik unvanın, Türkiye’deki bir yükseköğretim kurumunda istihdam edilirken alınmış olması durumunda, Süleyman Demirel Üniversitesi öğretim üyeliğine yükseltilme ve atanma kriterlerini sağlıyor mu?Evet
Hayır 


Yabancı Dil Hazırlık Sınıflarında İstihdam
Anadili İngilizce olanlar için; dil bilimi, dil ve edebiyat, karşılaştırmalı edebiyat, öğretmenlik veya eğitim bilimleri (pedagoji) gibi alanlardan birinde en az lisans derecesine sahip mi? Evet
Hayır 


Ana dili İngilizce olmayanların; İngiliz Dili, İngiliz Edebiyatı, İngilizce Öğretmenliği gibi alanlardan birinde en az lisans derecesine sahip olması ve aşağıdaki şartlardan en az birini sağlıyor mu? Evet
Hayır 

veya en az lisans derecesine sahip olmak koşuluyla aşağıdaki şartlardan en az birini sağlıyor mu? 
a) Uluslararası tanınırlığa sahip akredite bir dil öğretim merkezinde ilgili dilin öğretiminde en az iki yıllık iş deneyimine sahip mi? Evet
Hayır 

b) DELTA veya CELTA sertifikasına sahip mi? Var 
Yok


İngilizce dışındaki yabancı dillerin öğretimi için; ilgili dilde en az lisans derecesine sahip olmak ön şartıyla aşağıdaki şartlardan en az birini daha sağlamış olması gerekir: 
a) İstihdam edileceği dil öğretimi konusunda en az iki yıl iş deneyimine sahip olmak, Var 
Yok


b) Akademik mahiyette en az bir yıl iş deneyimine sahip olmak. Var 
Yok


Önlisans Programlarında İstihdam
En az lisans mezunu olmak kaydıyla aşağıdaki şartlardan en az birini sağlamış olmalıdır:
a) En az iki yıl süreyle Yükseköğretim Kurulu tarafından tanınan bir yükseköğretim kurumunda akademik mahiyette iş tecrübesine sahip mi? Evet
Hayır 

b) İstihdam edilmek istenilen programın ilgili alanında yüksek lisans derecesine sahip mi? Evet
Hayır 


Lisans ve Lisansüstü Programlarda İstihdam
1. Yükseköğretim kurumlarında lisans ve lisans üstü düzeyde ders vermek amacıyla istihdam edilecek yabancı uyruklu öğretim üyeleri, doktora derecesine sahip olmak ve ders vereceği programın eğitim diliyle ilgili yeterliğini kanıtlamış olmak kaydıyla aşağıdaki şartlardan en az birini sağlamış olmalıdır: 
a) Yükseköğretim Kurulu tarafından tanınan yükseköğretim kurumlarından birinde en az bir yıl süreyle öğretim elemanı olarak çalışmış olduğuna dair belgesi var mı? Var 
Yok


b) Alanında yayımlanmış en az bir kitabı bulunmak veya son beş yılda hakemli dergilerde yayımlanmış en az beş makalesi var mı? Var 
Yok

2. Tezli yüksek lisans mezunu Türk vatandaşı öğretim görevlilerinin istihdam edilebileceği lisans düzeyinde eğitim yapılan özellikli birimlerde en az yüksek lisans derecesine sahip mi? Evet
Hayır 

Ders Vermekle Birlikte Aynı Zamanda Araştırma Amaçlı İstihdam
Yükseköğretim kurumlarında ders verme göreviyle birlikte aynı zamanda projelerde görev vermek ve araştırma faaliyetlerinde de istifade etmek üzere yabancı uyruklu öğretim üyesi istihdamı için adayın aşağıdaki şartlardan en az birini sağlamış olması gerekir:
a) Dünyadaki üniversite sıralamalarından [Times Higher Education (THE); World University Rankings, QS World University Rankings veya Academic Ranking of World Universities (ARWU)] herhangi birinde ilk 1000 içinde yer alan üniversitelerden birinden yüksek lisans veya doktora derecesine sahip olmak ya da bu üniversitelerde akademisyen ve araştırmacı olarak en az bir yıl çalışmış mı? Evet
Hayır 


b) İstihdam edileceği üniversitenin yetkili kurullarınca muteber olarak kabul edilen endeksli dergilerde en az on makale yayımlamış mı?Evet
Hayır 

c) Devam eden veya başarıyla tamamlanmış olup bilime ve sanayiye katkı sağlayan bilimsel mahiyette en az bir araştırma projesinde koordinatör, yürütücü veya araştırmacı olarak görev almış mı?Evet
Hayır 

Güzel Sanatlar Alanında İstihdam
Konservatuar, Güzel Sanatlar, Sanat ve Tasarım Fakültelerinde yabancı uyruklu öğretim elemanı olarak istihdam edileceklerin ilgili alanda en az lisans derecesine sahip mi? Evet
Hayır 

ve aşağıdaki şartlardan en az birini sağlamış olması gerekir:
a) İlgili sanat alanında en az iki yıl süreyle akademik veya kurumsal çalışma deneyimine sahip mi? Evet
Hayır 

b) Son üç yılda alanıyla ilgili en az üç özgün sanat faaliyeti, etkinlik, proje, tasarım vb. faaliyet gerçekleştirmiş mi? Evet
Hayır 



Sözleşme Grubu
· Yabancı Dil Hazırlık Sınıflarında İstihdam
· Önlisans Programlarında İstihdam
· Lisans ve Lisansüstü Programlarda İstihdam
· Ders Vermekle Birlikte Aynı Zamanda Araştırma Amaçlı İstihdam
· Güzel Sanatlar Alanında İstihdam
Sözleşme Başlangıç Tarihi:
Sözleşme Bitiş Tarihi:
Önerilen Sözleşme Bedeli
Brüt Miktar	:
Net Miktar	:
AÇIKLAMALAR
*Bu Tablo ve eklerinin eksik olması halinde talepler değerlendirmeye alınmayacaktır.

TABLOYA EKLENECEK BELGELER
**Yukarıda tabloda cevapları Evet olan ifadelerinin belgelerinin eklenmesi
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