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Süleyman Demirel Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı Eğitim ve Planlama birimi tarafından 20.05.2024 

13:30 tarihinde Dış İlişkiler Konferans Salonunda (2024/24) konulu eğitim gerçekleştirilmiştir.  

Eğitime 43 personel katılım göstermiş olup, içlerinden 25 personel anket formuna eksiksiz yanıt vermiştir. 

Eğitim değerlendirme anketi 7 sorudan oluşmakta ve sorulara verilen yanıtların analiz raporu aşağıdaki 

gibidir. 

 

 
*Ankete katılım sağlayan personelin %76’sı eğitimin planlandığı mekân, tarih ve saatin iş saatleriyle 

uygun olduğunu belirtmiştir.  

 
*Ankete katılım sağlayan personelin %84’ü eğitime katılmanın zaman kaybı ve gereksiz iş yükü 

olmadığını belirtmiştir.  

 



 
*Ankete katılım sağlayan personelin %92’si eğitimin iş-özel hayatı ve kişisel gelişimi için yararlı 

olduğunu belirtmiştir. 

 
*Ankete katılım sağlayan personelin %88’i eğitim süresinin eğitmenin vereceği eğitim konusu 

açısından yeterli olduğunu belirtmiştir. 

 
*Ankete katılım sağlayan personelin %92’si eğitimin akıcı ve kaliteli olduğunu belirtmiştir.  

 



 
*Ankete katılım sağlayan personelin %82’si eğitimin düzenlendiği ortamın fiziki koşullarının (ışık, 

oturma düzeni) ve eğitim esnasında kullanılan materyallerin (bilgisayar, slayt, kırtasiye) uygun ve 

yeterli olduğunu belirtmiştir. 

 

*Ankete katılım sağlayan personelin %96’sı eğitimi sunan eğiticinin konusunu kapsamlı, verilen 

örneklerle de anlaşılır olarak sunduğunu düşünmektedir. 

 


