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LİDERLİK İÇİN STRATEJİK YÖNETİM EĞİTİMİ (2024/33) 
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Süleyman Demirel Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı Eğitim ve Planlama birimi tarafından 
07.08.2024 14:00 tarihinde (2024/33) Liderlik İçin Stratejik Yönetim eğitimi verilmiştir. İktisadi ve 
İdari Bilimler Fakültesi Prof. Dr. Adem EFE Salonunda  Üniversitemiz birimlerinde görev yapan 
Fakülte Sekreterleri, Yüksekokul Sekreterleri, Meslek Yüksekokul Sekreterleri ve Enstitü 
Sekreterlerine yönelik verilmiştir. Eğitime 26 personel katılım göstermiş olup, 14 personelde forma 
eksiksiz yanıt vermiştir. 
Eğitim değerlendirme anketi 5 sorudan oluşmakta ve sorulara verilen yanıtların analiz raporu aşağıdaki 
gibidir. 
 

 

Ankete katılım sağlayan personelin  %26,7’si 15:00-16:00 aralığını %20’si 11:00-12:00 ve  %33,3’ü 

çoğunlukla 14:00-15:00 aralığını tercih etmiştir. 

 

Ankete katılım sağlayan personelin  %60’ndan fazlası fiziki koşulların uygun olduğunu belirtmiştir. 

 



 

Ankete katılım sağlayan personelin  %100 eğitimi veren kişiyi yeterli bulmuştur.  

 

 

Ankete katılım sağlayan personelin  %92,8’i eğitim sonrası bilgi seviyesinin arttığını belirtmiştir. 



 

Ankete katılım sağlayan personelin  %92,8’i strateji kavramı ve bir liderde bulunması gereken 

özellikler hakkındaki bilgilerini eğitim sonrası arttığını belli etmiştir. 


