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LİDER VE YÖNETİCİ İÇİN PROTOKOL VE DAVRANIŞ KURALLARI EĞİTİMİ (2024/42) 

 

EĞİTİM SONRASI ANKET DEĞERLENDİRME RAPORU 

 

Süleyman Demirel Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı Eğitim ve Planlama birimi tarafından 

22.10.2024-23.10.2024 10:00 tarihinde Uluslararası İlişkiler Genel Koordinatörlüğü (Dış İlişkiler) 

Konferans Salonunda  (2024/42) Lider ve Yönetici Protokol ve Davranış Kuralları Eğitimi 

gerçekleştirilmiştir.  

Söz konusu eğitimin katılımcıları Süleyman Demirel Üniversitesinde Dekan ve Dekan Yardımcıları, 

Enstitü Müdürleri ve Müdür Yardımcıları, Meslek Yükseokul Müdür ve Müdür Yardımcıları, 

Yüksekokul Müdür ve Müdür Yardımcıları, Daire Başkanları personeline verilmiştir. Eğitime 72 

personel katılım göstermiş olup, 35 personelde forma eksiksiz yanıt vermiştir. 

Eğitim değerlendirme anketi 3 sorudan oluşmakta ve sorulara verilen yanıtların analiz raporu aşağıdaki 

gibidir. 

 

 

 

 



 

 

Ankete katılım sağlayan personelin %82,8’i eğitimin düzenlendiği ortamın fiziki koşullarının uygunluğu 

ve yeterliliğinden memnun kalmıştır. 

 

 

 

Ankete katılım sağlayan personelin %91,4’ü eğitimi veren kişiyi, eğitim konusu açısından çok iyi 

seviyede olduğunu belirtmiştir.  



 

Ankete katılım sağlayan personelin %94,3’ü eğitimin içerik konusu bakımından eğitim öncesi bilgi 

seviyesinin iyi derecede arttığını belirtmiştir. 

 

 


