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HARCAMA YONETIM SiSTEMi EGITiMi (2024/32)
EGITIiM ONCESi ANKET DEGERLENDIRME RAPORU

Siileyman Demirel Universitesi Personel Daire Baskanligi Egitim ve Planlama birimi tarafindan
20.09.2024 10:00 tarihinde Uluslararast Iligkiler Genel Koordinatorliigii (Dis Iliskiler) Konferans
Salonunda (2024/32) Harcama Y 6netim Sistemi konulu egitim gerceklestirilmistir.

S6z konusu egitimin katilimeilar1 Siileyman Demirel Universitesinde Ozel Biitge ve Déner Sermaye
biit¢esinden harcama yapan birimlerde Harcama Y o6netim Sistemine (HY'S) veri girisi yapan personele
verilmistir. Egitime 44 personel katilim gostermis olup, 33 personelde forma eksiksiz yanit vermistir.
Egitim degerlendirme anketi 3 sorudan olusmakta ve sorulara verilen yanitlarin analiz raporu asagidaki
gibidir.



1- Egitimin planlanmasini istediginiz saat araligini seginiz.
33 yanit

@ 10:00-11:00
@ 11:00-12:00
@ 13:00-14:00
@ 14:00-15:00
@ 15:00-16:00

Ankete katilim saglayan personelin %75,8’i olarak sabah 10:00 ile 11:00 araligini tercih etmistir.

2-Katilacaginiz egitim hakkindaki bilgi seviyenize 1'den 5'e kadar puan veriniz.
33 yanit
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Ankete katilim saglayan personelin %42,4'si egitim hakkinda orta derecede bilgi sahibi oldugunu,
%39,4 iyi seviyede bilgi sahibi oldugunu, %12,1’i egitim hakkinda az bilgi sahibi oldugunu
belirtmistir.



3-Egitimin konusu sizin beklentilerinizi karsilayacagdinizi diistiniiyor musunuz? 1'den 5'e kadar puan
veriniz.
33 yanit
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Ankete katihm saglayan personel %69,7’si Harcama Yonetim Sistemi egitimin beklentilerini
karsilayacagini belirtmisken %27,3’(i ise orta seviyede karsilayacagini belirtmistir.



